.Dourdan

VILLE DE DOURDAN
CONSERVATOIRE A RAYONNEMENT COMMUNAL
RECRUTE
1 PROFESSEUR DE PIANO (H/F) A TEMPS NON COMPLET

Au sein de la Direction culturelle, sous la hiérarchie du Directeur, le conservatoire a rayonnement communal, de musique et de
danse est a la recherche d'un professeur de piano afin d'assurer I'enseignement de sa discipline, participer a la vie artistique de
I'établissement et contribuer activement au développement des projets pédagogiques et culturels a dimension collective.

Missions principales : professeur de piano

Assurer I'enseignement de la discipline pour laquelle I'agent a été recruté

Inscrire son activité d’enseignement dans le projet d’établissement

* Ajuster les méthodes et modalités pédagogiques en fonction des divers profils des éleves
* Améliorer et perfectionner les acquisitions des éleves en cours individuels ou collectifs

® Préparer et notifier les évaluations des éleves

® Suivre la scolarité des éléves

* Développer des projets dans et hors la classe

Etre acteur du travail de transversalité avec les collegues du méme département pédagogique ou vers d’autres
départements

* Participer aux activités culturelles et artistiques organisées par le conservatoire

* Participer a la réflexion au cours des réunions pédagogiques

Missions secondaires :

® Assurer la Direction d’ensembles instrumentaux
* Coordonner un département pédagogique
* Participer aux instances de concertation de I'établissement

Profil recherché :
* Dipléme d’Etat de professeur de musique, concours ATEA, ou équivalent reconnu
* Expérience pédagogique confirmée et ouverture a diverses esthétiques musicales
* Go0t du travail d’équipe et aptitude a construire des projets collectifs
* Sens du contact et qualités relationnelles affirmées

Motivation pour le développement et le rayonnement de sa classe

* Pratique artistique réguliére et ouverte a différentes cultures musicales
* Travail en équipe et sens du collectif

Si cette offre vous intéresse, merci d’envoyer votre candidature (CV et lettre de motivation) par mail a drh@dourdan.fr ou par
voie postale a 'attention de Monsieur le Maire :

MAIRIE DE DOURDAN

Direction des ressources humaines

Esplanade Jean-Moulin - 91410 Dourdan

CARACTERISTIQUES DU CONTRAT PROPOSE

Poste a pourvoir au 2 novembre 2026

Poste a temps non complet a raison de 10 heures hebdomadaires.

Poste de Catégorie B — cadre d’emploi des assistants territoriaux d'enseignement artistique
Recrutement par voie statutaire ou a défaut contractuel

Rémunération et avantages :

= Traitement indiciaire + ISOE + prime annuelle

= Participation employeur a la mutuelle et a la prévoyance

= Adhésion possible au COS (15 €/an) et au CNAS (selon ancienneté de contrat)
= Prise en charge de 75 % des frais de transport

= Acces libre a la salle de sport communale (12h—14h / 17h—19h)

= Cadre de travail dynamique favorisant la qualité de vie au travail (QVT)
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