
 

VILLE DE DOURDAN 

CONSERVATOIRE A RAYONNEMENT COMMUNAL  

RECRUTE  

1 PROFESSEUR DE GUITARE CLASSIQUE (H/F) 

A TEMPS NON COMPLET 

Au sein de la Direc.on culturelle, sous la hiérarchie du Directeur, le conservatoire à rayonnement communal, de musique et de 

danse est à la recherche d'un professeur de guitare classique afin d'assurer l'enseignement de sa discipline, par.ciper à la vie 

ar.s.que de l'établissement et contribuer ac.vement au développement des projets pédagogiques et culturels à dimension 

collec.ve. 

Missions principales : Ges.on des projets pédagogiques 

▪ Structurer et développer l’enseignement de guitare classique à par.r d’une exper.se ar.s.que et pédagogique reconnue 

▪ Promouvoir et diffuser la pra.que de la guitare classique au sein de l’établissement et du territoire  

▪ Veiller à la transmission d’un répertoire large, ouvert aux esthé.ques variées  

▪ Par.ciper aux réunions pédagogiques  

▪ Préparer et encadrer les audi.ons, évalua.ons et examens de fin de cycle  

▪ Assurer le lien avec les familles, en coordina.on avec l’administra.on et la direc.on  

▪ Développer la curiosité et l’ouverture ar.s.que des élèves  

▪ Par.ciper aux projets de créa.on, de diffusion et de décloisonnement entre les disciplines (musique et danse) 

Profil recherché :  

▪ Diplôme d’État de professeur de musique (guitare classique), concours ATEA, ou équivalent reconnu  

▪ Expérience pédagogique confirmée et ouverture à diverses esthé.ques musicales  

▪ Goût du travail d’équipe et ap.tude à construire des projets collec.fs  

▪ Sens du contact et qualités rela.onnelles affirmées  

▪ Mo.va.on pour le développement et le rayonnement de sa classe  

▪ Pra.que ar.s.que régulière et ouverte à différentes cultures musicales 

▪ Travail en équipe et sens du collec.f  

▪ Capacité à innover et à s’inves.r dans un projet éduca.f et territorial  

▪ Adapta.on et évolu.on de la pra.que pédagogique selon les besoins du public  

▪ Implica.on dans la dynamique générale de l’établissement  

 

Si ceUe offre vous intéresse, merci d’envoyer votre candidature (CV et leUre de mo.va.on) par mail à drh@dourdan.fr ou par 

voie postale à l’aUen.on de Monsieur le Maire : 

MAIRIE DE DOURDAN 

Direc.on des ressources humaines 

Esplanade Jean-Moulin 

91410 Dourdan 

CARACTÉRISTIQUES DU CONTRAT PROPOSÉ  

Poste à pourvoir dès le 2 novembre 2026 

Poste à temps non complet à raison de 10 heures hebdomadaires.  

Poste de Catégorie B– cadre d’emploi des assistants territoriaux d'enseignement ar.s.que 

Recrutement par voie statutaire ou à défaut contractuel 

RémunéraLon et avantages : 

▪ Traitement indiciaire + ISOE + prime annuelle 

▪ Par.cipa.on employeur à la mutuelle et à la prévoyance 

▪ Adhésion possible au COS (15 €/an) et au CNAS (selon ancienneté de contrat) 

▪ Prise en charge de 75 % des frais de transport 

▪ Accès libre à la salle de sport communale (12h–14h / 17h–19h) 

▪ Cadre de travail dynamique favorisant la qualité de vie au travail (QVT) 

mailto:drh@dourdan.fr

