
	 	

VILLE	DE	DOURDAN	

RECRUTE	

UN	POSTE	SAISONNIER	DE	RESPONSABLE	DE	LA	STRUCTURE	D’ANIMATION	DU	POINT	JEUNES		

(Accueillant	un	public	de	11	à	17	ans)	-	à	temps	complet	

Sous	 la	 responsabilité	du	 responsable	du	 service	 Jeunesse,	 vous	dirigez	 le	 Point	 Jeunes,	 encadrez	1	 à	 3	 agents	 et	
par;cipez	à	l'anima;on.	

MISSIONS		

DirecIon	de	la	structure	:		

- ges;on	 administra;ve,	 budgétaire	 et	matérielle	 de	 la	 structure	 (valida;on	des	 commandes,	 pointage	des	
factures,	suivi	des	subven;ons,	établissement	des	bilans	d'ac;vité,	etc.),	

- communica;on	des	ac;ons,	

- travail	en	partenariat	avec	les	acteurs	éduca;fs	locaux	et	les	partenaires	ins;tu;onnels,	

- par;cipa;on	aux	projets	transversaux	et	aux	perspec;ves	de	développement,	

- encadrement	des	animateurs.	

Animer	et	encadrer	le	Point	Jeunes	(11-17	ans)	:	

- proposi;on	et	par;cipa;on	à	la	prépara;on	des	ac;vités	avec	l'équipe	d'anima;on	dans	le	respect	du	projet	
pédagogique	du	point	jeunes,	

- implica;on	dans	une	dynamique	de	travail	liée	à	l'ensemble	du	service	jeunesse,	

- accueil	physique	des	jeunes	sur	les	différents	temps	d'accueil,	

- accompagnement	des	jeunes	dans	l'expression	et	la	réalisa;on	de	leurs	projets,	

- accompagnement	et	encadrement	des	jeunes	lors	des	sor;es	:	conduire	un	minibus	de	9	places	(8	jeunes	+	
chauffeur),	

- respect	des	règles	d'hygiène	et	de	sécurité.		

PROFIL		

- Diplômé(e)	BAFD	ou	BPJEPS	LTP	(loisirs	tout	public)	ou	équivalent,	

- Expérience	significa;ve	souhaitée	sur	des	missions	d'encadrement,	

- Expérience	souhaitée	sur	des	missions	d'anima;on,	accueil	et	informa;on	du	public	adolescent,	

- Connaissance	du	public	jeune	et	des	probléma;ques,	

- Capacité	à	proposer	des	projets	innovants	adaptés	au	contexte	local.	

- Sens	de	l'ini;a;ve,	réac;vité,	disponibilité,	

- Ap;tude	au	travail	en	équipe,	

- Qualités	rela;onnelles,	sens	de	la	communica;on,	

- Ponctualité	(accueil	du	public)	et	rigueur,	

- Sens	du	service	public.	



Si	 ceYe	 offre	 vous	 intéresse,	 merci	 d’envoyer	 votre	 candidature	 (CV	 et	 leYre	 de	 mo;va;on)	 par	 mail	 à	
drh@dourdan.fr	ou	par	voie	postale	à	l’aYen;on	de	:	

Monsieur	le	Maire	
Mairie	de	Dourdan	
Service	des	ressources	humaines	
Esplanade	Jean-Moulin	
91410	Dourdan	

CARACTÉRISTIQUES	DU	CONTRAT	PROPOSÉ		

Poste	à	pourvoir	en	août	
Poste	de	Catégorie	C	ou	B	–	cadre	d’emplois	des	adjoints	d’anima;on	ou	animateurs	
Temps	de	travail	à	temps	complet	à	raison	de	35	heures	hebdomadaires		
Par;cularité	du	poste	:	
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